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O Dever de Informacdao )

(Segundo o Novo Cédigo do Trabalho) b I G n es

gruposeines

Gestdo de Recursos Humanos

K Formador (a):

Dra. Luisa Viegas

- Licenciada em Gestdo
de Recursos Humanos e
Psicologia do Trabalho,
Po6s-Graduada em Direito
do Trabalho pela
Universidade Catdlica
Portuguesa e a frequentar
o Mestrado de Direito do
Trabalho na mesma
instituic&o. Exerce funcdes
de gestdo de RH desde
1983, tendo desenvolvido
o seu frabalho em
organizacdes como AlP,
ARS Consultores, INETE,
entre outras. Actualmente
€ Directora de Servicos da
Blanes.
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Objectivo Geral

Proporcionar aos participantes um melhor dominio da legislacdo
e das alteracdes registadas de forma a permitir uma eficaz
aplicacdo da legislacdo actual.

Esta formacdo permite dotar os formandos com conhecimentos
praticos e tedricos de como processar a informacdo inerente ds
tematicas a abordar.

Objectivos Especificos

Os formandos apds a accdo de formacdo deverdo adquirir
conhecimentos legais necessdrios ao desempenho das suads
funcdes didrias, manusear documentacdo especifica, organizar
e gerir procedimentos.

Contetdo Programatico

e Quais 0os deveres inerentes ao tema

e Asformas de cumprir esta obrigacdo:
- Comunicag¢do
- Afixacdo
- Registo

e Reciprocidade do dever:
- Empresa
- Trabalhador
- Enfidades Oficiais

e Violacdo do dever

Para mais informacdes

de Formacdo Blanes:
Dra. Vanessa Gomes
vanessa.gomes@blanes.pt

Telf.: 21 414 68 56
Fax: 21 41509 42
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inscricdo contacte a Academia Destinatdrios

Directores, Gestores, Responsdveis e Técnicos de Recursos
Humanos, Consultores e outros profissionais cuja actividade
profissional esteja correlacionadas com a gestdo de pessoal.
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® Data & Hordrio da Formacado:
12/Maio/09 das 09h30m das 14h30m (5h)
© Valor da Formacdo:
100,00€
OLlocal:

Associacdo Comercial de Lisboa
Rua das Portas de Santo Antdo n289,Lisboa




